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Numero De Horas Y Horarios Permitidos Para El Trabajo De Menores En Wisconsin 
 

Las leyes estatales y federales permiten a los menores trabajar hasta siete días por semana en tareas agrícolas o en el reparto de periódicos.  En la mayoría de otros tipos de 
trabajos, los menores sólo pueden trabajar seis días por semana. 

 

 Después del Día del Trabajo hasta el 31 de mayo Desde el 1º de junio hasta el Día del Trabajo 
 De 14 a 15 años de edad De 16 a 17 años de edad De 14 a 15 años de edad De 16 a 17 años de edad 

Horas Máximas de Trabajo Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal Federal Estatal 
Número de horas diarias 
  Días durante una semana cuando no hay clases 

 
8 horas 

 
8 horas 

 
Ilimitadas

 
Ilimitadas* 

 
8 horas 

 
8 horas 

 
Ilimitadas

 
Ilimitadas* 

  Días sin clases durante una semana escolar 8 horas 8 horas Ilimitadas 8 horas 8 horas 8 horas Ilimitadas 8 horas 
  Día de clase excepto el último día de clase de la semana 3 horas 4 horas Ilimitadas 5 horas 3 horas 4 horas Ilimitadas 5 horas 
  Último día de clase de la semana 3 horas 8 horas Ilimitadas 8 horas 3 horas 8 horas Ilimitadas 8 horas 
Número de horas semanales 
  Semana sin clases 

 
40 horas 

 
40 horas 

 
Ilimitadas

 
50 horas 

 
40 horas 

 
40 horas 

 
Ilimitadas

 
50 horas 

  Semana escolar completa 18 horas 18 horas Ilimitadas 26 horas* 18 horas 18 horas Ilimitadas 26 horas* 
  Semana escolar parcial 18 horas 24 horas Ilimitadas 32 horas* 18 horas 24 horas Ilimitadas 32 horas* 
         

Horas Permitidas del Día         

  Días durante semana cuando no hay clases De 7 am a 7 pm De 7 am a 11 pm Ilimitadas Ilimitadas* De 7 am a 9 pm De 7 am a 11 pm Ilimitadas Ilimitadas* 
  Días sin clases durante una semana escolar De 7 am a 7 pm De 7 am a 11 pm Ilimitadas De 5 am a 12:30 am* De 7 am a 9 pm De 7 am a 11 pm Ilimitadas De 5 am a 12:30 am* 
  Día sin clases que precede a un día de clase De 7 am a 7 pm De 7 am a 8 pm Ilimitadas De 5 am a 11 pm De 7 am a 9 pm De 7 am a 8 pm Ilimitadas De 5 am a 11 pm 
  Día de clase excepto el último día de clase de la semana De 7 am a 7 pm De 7 am a 8 pm Ilimitadas De 7 am a 11 pm De 7 am a 9 pm De 7 am a 8 pm Ilimitadas De 7 am a 11 pm* 
  Último día de clase de la semana De 7 am a 7 pm De 7 am a 11 pm Ilimitadas De 7 am a 12:30 am* De 7 am a 9 pm De 7 am a 11 pm Ilimitadas De 7 am a 12:30 am* 

 

Los empleadores/patronos sujetos tanto a las leyes federales como a las estatales deben cumplir con la sección más exigente de las dos leyes.  
Las leyes estatales de trabajo de menores prohiben que los menores trabajen durante las horas en las que deben asistir a la escuela, a excepción de estudiantes que participen en 
programas de experiencia laboral y orientación vocacional organizados por sus escuelas. 
Los menores tienen limitaciones respecto al número máximo de horas que pueden trabajar, así como al horario diario durante el cual pueden trabajar, aun si trabajan para más de 
un empleador/patrono durante el mismo día o la misma semana. 
Para más información sobre las leyes federales de trabajo de menores, llame al  (608) 264-5221 o escriba a U.S. D.O.L., Wage & Hour, 740 Regent St., Suite 102, Madison, WI 
53715. 
Si desea obtener más información acerca de leyes estatales de trabajo infantil, llame a la oficina de Madison al (608) 266-6860 o a la de Milwaukee al (414) 227-4384. 
*  Cuando los trabajadores de 16 y 17 años de edad trabajan más de 10 horas al día o más de 40 horas en una semana, cualquiera sea mayor, se les debe pagar cincuenta por 

ciento más por cada hora extra. A los menores de 14 a 17 años de edad que trabajan en agricultura se les pagará cincuenta por ciento más por cada hora de trabajo en exceso de 
50 horas semanales durante períodos pico. 

*  Al término de la jornada de trabajo, se requieren 8 horas de descanso antes del inicio del trabajo al día siguiente. Un adulto debe supervisar directamente el trabajo entre las 12:30 
a.m. y las 5 a.m. 

*  Los menores de 16 y 17 años de edad que están emancipados, viven en forma independiente, son jefes de familia o están inscriptos en un programa GED (diploma de 
equivalencia general) en una escuela técnica o vocacional pueden trabajar 40 horas a la semana mientras las escuelas públicas están abiertas, y hasta 50 horas semanales 
durante semanas cuando no hay clases. En estos casos, las limitaciones de horas diarias de trabajo y de los horarios durante los que pueden trabajar no aplican. 

*  Los menores de 16 y 17 años que están inscriptos en un programa de educación en el hogar (Home School) sólo pueden trabajar 26 horas por semana durante el período lectivo 
de las escuelas públicas, 32 horas si asisten a clase menos de 5 días semanales y hasta 50 horas semanales durante semanas en las que no hay clases. En este caso, quedan 
sin efecto las limitaciones respecto al número de horas diarias de trabajo y de los horarios durante los que pueden trabajar.  
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